Kalite siireglerinde toplumsal katki alt dlciitiinde “gelismeye acik alanlar” belirlenmis ve agsagida yer alan siirekli iyilestirme eylem

planlarinin gerceklestirmesine karar verilmistir.

Karar 1: Asagidaki yer alan ve okul sayfasinda detaylar1 paylasilan “siirekli 1yilestirme eylem planlar1” yiiriitiilecektir.

Akademik personel ve
ogrencilerin birim
tarafindan
gercgeklestirilen
etkinliklere katilim
oranlari daha dizenli ve
sistematik bicimde
izlenmelidir.

Katilim bilgileri bazi
etkinliklerde kayit
altina alinmakla
birlikte akademik
personel ve 6grenci
bazinda
karsilastirilabilir
katihm oranlarina
iliskin raporlama
yapiimalidir.

Akademik
personel ve
ogrenci etkinlik
katilim
oranlarinin
diizenli olarak
olgllmesi,
raporlanmasi ve
disuk katilhm
gorilen alanlar
icin iyilestirme
faaliyetlerinin
ylratilmesi

Etkinlik katilim kayitlari
standartlastirilacak;
akademik personel ve
ogrenciler igin
donemsel katilim
oranlari hesaplanacak;
katilim verileri etkinlik
tlrd ve hedef kitle
bazinda analiz
edilecek; diisik katihm
nedenleri geri
bildirimlerle
belirlenecek ve
duyuru, zamanlama,
icerik ve tesvik
uygulamalarina yonelik
iyilestirmeler
gerceklestirilecektir.

Dizenli katilim
istatistikleri,
dénemsel katilim
analiz raporlari ve
katilimi artirmaya
yonelik iyilestirme
uygulamalari

Sorumlular:
Toplumsal
katkr alt
komisyonu /
Etkinlik
Sorumlulari /
Ogrenci
Temsilcileri




Toplumsal katki
faaliyetlerinin
performansinin
izlenmesi ve
degerlendirilmesine
yonelik sirec,
sorumluluk, goésterge ve
raporlama
mekanizmalari henliz
tam olarak
kurumsallasmamistir.

Toplumsal katki
faaliyetleri
ylratilmekle birlikte
performansin
dizenli,
karsilastirilabilir ve
sistematik bicimde
izlenmesine yonelik
bitunlesik bir
mekanizma
bulunmamaktadir.

Toplumsal katki
faaliyetleriigin
izleme
sorumlulari, veri
kaynaklari ve
yillik
degerlendirme
slrecinin
olusturulmasi

Toplumsal katki
faaliyetleri icin amacg
ve hedeflerle uyumlu
performans
gostergeleri
belirlenecek; veri
toplama, izleme,
degerlendirme ve
raporlama sorumlulari
tanimlanacak; yillik
toplumsal katki
performans
degerlendirme raporu
hazirlanarak sonuglar
iyilestirme kararlarinda
kullanilacaktir.

Kurumsallastiriimis
toplumsal katki
performans izleme ve
degerlendirme
mekanizmasi ile yillik
performans raporlari

Toplumsal
Katkr Alt
Komisyonu




