T.C.
TRABZON UNIVERSITESI
Turizm Ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu
Bagimhilikla Miicadele Komisyonu Calisma Usul Ve Esaslar

BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

MADDE 1 - Amag¢

Bu usul ve esaslarin amaci, Trabzon Universitesi Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu
Bagimlilikla Miicadele Komisyonu’nun gorev, yetki, sorumluluk ve ¢aligma esaslarini belirlemektir.
MADDE 2 - Kapsam

Bu metin, Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bagimlilikla miicadele kapsaminda
yiiriitiilecek koruma, 6nleme, farkindalik ve egitim faaliyetlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

MADDE 3 - Dayanak

Bu usul ve esaslar, 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12°nci ve 14’tincii
maddelerine, ayrica Trabzon Universitesi Bagimlilikla Miicadele Koordinatrliigii Ydnergesine
dayanilarak hazirlanmistir.

MADDE 4 - Tanimlar

Bu metinde gecen; Universite: Trabzon Universitesini,

Yiiksekokul: Turizm ve Otelcilik Meslek Yiksekokulunu,

Koordinatorliik: Trabzon Universitesi Bagimlilikla Miicadele Koordinatérliigiinii,

Komisyon: Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Bagimlilikla Miicadele Komisyonunu,
Komisyon Baskani: Komisyona bagkanlik eden 6gretim elemanin,

Uye: Komisyonun akademik veya idari personelinden secilmis iiyeleri,

Ogrenci Temsilcisi: Komisyon faaliyetlerinde goniillii olarak gorev alan 6grenciyi ifade eder.

IKINCI BOLUM

Komisyonun Amaci, Gorevleri ve Calisma Usulleri

MADDE 5 - Komisyonun Amaci

Komisyonun amaci; Yiiksekokul 6grencileri ve personelinin bagimlilik tiirlerine kars1 bilinglenmesini
saglamak, Onleyici ¢aligmalar yiiriitmek, egitim, seminer ve farkindalik faaliyetlerini planlamak ve
uygulamaktir.

MADDE 6 - Komisyonun Gorevleri

Bagimlilikla miicadele kapsaminda yiiksekokulda yapilacak faaliyetleri planlamak, yiiriitmek ve
degerlendirmek; Bagimlilikla Miicadele Koordinatorliigii ile esgiidiim i¢inde g¢alismak; farkindalik
artirict seminer, panel, egitim programi ve sosyal etkinlikler diizenlemek; bilgilendirme materyalleri
hazirlamak; faaliyet raporlarini her donem sonunda Koordinatorliige iletmek.

MADDE 7 - Komisyonun Olusumu
Komisyon, yiiksekokul midiirii tarafindan goérevlendirilen bir Komisyon Baskani, en az iki, en fazla
dort tiyeden ve bir 6grenci temsilcisinden olusur. Komisyon tiyeleri iki y1l siireyle gorevlendirilir.

MADDE 8 - Calisma Usulleri
Komisyon en az iki ayda bir olagan olarak toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile
alinir. Esitlik halinde Bagkanin oyu belirleyicidir. Toplant1 tutanaklar1 Koordinatorliige iletilir.



MADDE 9 - Faaliyet Plan1 ve Raporlama

Komisyon her donem baginda ¢alisma planini hazirlar ve Koordinatorliigiin onayma sunar. Dénem

sonunda faaliyet raporu hazirlanarak Koordinatorliige iletilir.

Amaclar

e Bagimlilikla miicadele kapsaminda uygulama ve arastirma deneyimleri olan, alaninda yetkin
profesyonel kisileri 6grencilerle, toplumla veya ¢alisanlar ile bulusturmak i¢in organizasyonlar
yapmak,

e Bagimlilikla miicadele kapsaminda hedef gruplari (6gretmen, anne-baba, 6grenci, kamu kurum
calisanlari) bilinglendirerek farkindalik ¢alismalar1 yapmak ve egitim vermek,

e Bagimliligi 6nlemeye yonelik ¢aligmalarda yer alacak goniilliiler ve destek gruplar1 olusturmak,

e Bagimliligin toplumda yayginlasmasini 6nlemek adina katkilar saglamak,

Gorevleri

e Bagimlilikla miicadele faaliyetleri kapsaminda paydaslar ile igbirligi igerisinde ¢alismak,

e Universite biinyesindeki 6grenci kuliipleri ve arastirma merkezleri ile esgiidiimlii calismalar ile
tiniversite 6grencilerinin bagimlilikla miicadele ¢alismalarina etkin bir sekilde katilimi saglamak,
bu sayede bagimliliga kars1 bireyi gliglendirme faaliyetlerini yiirtitmek,

Calisma Usulleri

e Bagimlilikla miicadele eylem plani ¢er¢evesinde ilgili etkinliklerin esgiidiimlii yiiriitilmesini
saglamak,
e Paydaslar ile koordinatorliigiin isbirligini saglamak ve ortak projeler gerceklestirmektir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 10 - Personel ve Kaynak Kullanim
Komisyon faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli idari ve teknik destek, Yiiksekokul Midiirliigi
tarafindan saglanir.

MADDE 11 - Hiikiim Bulunmayan Haller
Bu usul ve esaslarda hiikiim bulunmayan durumlarda, Trabzon Universitesi Bagimlilikla Miicadele
Koordinatorliigii Yonergesi hiikiimleri uygulanir.

MADDE 12 - Yiiriirliik
Bu usul ve esaslar, Yiiksekokul Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

MADDE 13 - Yiiriitme
Bu usul ve esaslari, Trabzon Universitesi Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Miidiirii yiiriitiir.



