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ILISKiSi

UST SURECI Yiiksekokul Miidiirii, Boliim Baskan1 Mutemet
Rektorliik

SURECIN AMACI Gorevlendirmenin yapilmasi

SURECIN SINIRLARI

SUREG ADIMLARI

e Gorevlendirme isteyen Personel
Gorevlendirme lle 1lgili Belgeleri Boliim
Baskanligina Dilekge ile Verir

e Boliim Bagkan1 Gorevlendirme Istegini
Degerlendirir

e Karar olumsuz ise Gérevlendirme
yapilmaz, Karar olumlu ise Onaylanan
Belgeler ytiksekokul Miidiirliigune
Gonderilir )

e  Miidiirliik Personel I¢in Yolluksuz ve
giindeliksiz Gorev formu diizenlenir.

e Form, Personel, Boliim Bagkani ve Mudiir
Tarafindan Imzalanir

e Form, Giden evrak defterine kayit edilir

e  Gorev Formunun bir sureti ilgili akademik

ersonele verilir, bir niishas1 dosyasina
onur

SUREG PERFORMANS
GOSTERGELERI

Performans Gostergesi

Yiiksekokul Miidiirii, Ogrenci Elemanlar:
Rektorlitk




Akademik Personelin Yolluksuz Ve Giindeliksiz Gorevlendirilmesi is Akis Semasi

AKADEMIiK PERSONELIN
YOLLUKSUZ VE GUNDELIKSIiZ
GOREVLENDIRME i$ AKIS
SEMASI

Gorevlendirme isteyen Personel Gorevlendirme lle ilgili
Belgeleri Bolim Bagkanhgina Dilekge ile Verir

Bolum Bagkani Gorevlendirme Istegini Degerlendirir

v

Karar olumlu

Gorevlendirme 5
mur

Yapilmaz

Onay: BB

Onaylanan Belgeler Yiiksekokul MudurlGgline
Gonderilir

Hayir

Gorevlendirme

. . Karar olumlu
Gorevlendirme

Yapilmaz
?
Yapilmaz mur
Karar olumlu
mu? Onay: M
Karar: YKK
Personel Igin Yolluksuz ve Glindeliksiz Gorev formu <

dizenlenir.

\

, Form, Personel, Bolim Baskani ve Miudir Tarafindan
Imza: P,BBve M Imzalanir

|




Form, Giden evrak defterine kayit edilir

Gorev Formunun bir sureti ilgili akademik personele
verilir. Bir ntishasi personelin dosyasina konulur




