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PROTOKOL

MADDE 1 — Taraflar
Bu protokol asagida belirtilen kurumlar arasinda imzalanmustir:

1. Trabzon Universitesi Rektorliigii
(Trabzon Universitesi Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu adina)

2. Tiirkiye Seyahat Acentalar1 Birligi (TURSAB) Dogu Karadeniz Bélge Temsil Kurulu

MADDE 2 — Amag Bu protokoliin amact; Trabzon Universitesi Turizm ve Otelcilik Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerinin seyahat acentaciligr sektoriinii tanimalarini saglamak, teorik
bilgilerini uygulama ile desteklemek ve dgrencilerin seyahat acentalarinda staj, uygulamali

egitim ve mesleki deneyim kazanmalarina katki saglamaktir.

MADDE 3 — Kapsam Bu protokol asagidaki faaliyetleri kapsar:

Bu protokol asagidaki faaliyetleri kapsar:

« Ogrencilerin seyahat acentalarinda zorunlu staj yapmalari

* Tur planlama ve tur operasyonu siireglerinin dgrenilmesi

« Ogrencilerin tur organizasyonlarina katilmasi

* Turizm sektoriine yonelik seminer ve egitim programlarinin diizenlenmesi

« Universite ile turizm sektdrii arasinda egitim ve arastirma is birliginin gelistirilmesi
MADDE 4 — Egitim ve Akademik Is Birligi Taraflar asagidaki faaliyetlerde is birligi yapabilir:
» Sektor temsilcilerinin liniversitede seminer ve konferans vermesi

« Ogrencilere yonelik tur planlama ve tur operasyonu egitimlerinin diizenlenmesi

* Turizm sektoriine yonelik sertifika programlarinin diizenlenmesi

« Ogrenciler igin teknik geziler ve saha uygulamalarinin gergeklestirilmesi

* Turizm alaninda ortak arastirma ve proje faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
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« Ogrenciler i¢in kariyer giinleri ve sektdrel bilgilendirme etkinliklerinin diizenlenmesi
Bu faaliyetler, taraflarin imkanlar1 ve karsilikli mutabakatlar1 dogrultusunda yiirtitiiliir
MADDE 5 — Trabzon Universitesinin Yiikiimliiliikleri

Trabzon Universitesi:

» Staj yapacak 6grencileri belirler ve isletmelere yonlendirir

« Ogrencilerin staj siireglerini akademik danismanlar araciligiyla takip eder

« Ogrencilerin sigorta islemlerini yiiriirliikteki mevzuata uygun sekilde gergeklestirir

« Ogrencilerin mesleki gelisimlerini destekleyici egitim faaliyetleri diizenler

Staj yapan 6grencilerin is kazas1 ve meslek hastaligi sigortalari, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve

Genel Saglik Sigortasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak iiniversite tarafindan yapilir.
MADDE 6 — TURSAB’1n Yiikiimliiliikleri

Tiirkiye Seyahat Acentalar1 Birligi Dogu Karadeniz Bolge Temsil Kurulu:

* Bolgedeki seyahat acentalarini staj programi hakkinda bilgilendirir

« Ogrencilerin acentalarda staj yapabilmelerine destek saglar

« Ogrencilere yonelik turizm sektdrii bilgilendirme toplantilari diizenler

* Basarili 6grencilerin sektorde istthdam edilmesine katki saglayabilir.

MADDE 7 — Staj Yapilabilecek Isletmeler

Trabzon Universitesi Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu 6grencileri, Tiirkiye Seyahat
Acentalar1 Birligi mevzuatina gore faaliyet gosteren seyahat acentalarinda, isletmenin kabulii
dogrultusunda staj yapabilirler. Staj faaliyetleri, Trabzon Universitesi staj yonergesi ve ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitiiliir. Ogrencilerin staj yapacaklari isletmelerin uygunlugu,
Trabzon Universitesi Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Staj Komisyonu iiyeleri

tarafindan degerlendirilir ve onaylanir (EK-3).
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MADDE 8 — Koordinasyon ve Sorumlu Kisiler

Bu protokol kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiilmesi i¢in taraflar,

kendi kurumlar1 biinyesinde birer koordinator belirler.

Trabzon Universitesi Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan
programlarin staj komisyonu baskanlar1 veya staj komisyonu liyeleri, 6grencilerin staj ve
uygulamali egitim siire¢lerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesinden sorumludur.
TURSAB Dogu Karadeniz Bolge Temsil Kurulu tarafindan gérevlendirilecek kurum yetkilisi ise

ogrencilerin sektorel uygulama siireglerinin koordinasyonunu saglar.
MADDE 9 — Mevzuata Uygunluk

Bu protokol asagidaki mevzuata dayanilarak hazirlanmistir:

e 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu

e 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu

e 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

e 1618 sayili Seyahat Acentalar1 ve Seyahat Acentalar1 Birligi Kanunu
e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

e Trabzon Universitesi On Lisans Staj Yonergesi

e  Trabzon Universitesi Turizm ve Otelcilik MYO Staj Uygulama Esaslar1

Bu protokol kapsaminda yiiriitiilecek faaliyetler; yiiriirliikte bulunan ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yiiriitiiliir.

MADDE 10 — Kisisel Verilerin Korunmasi

Taraflar bu protokol kapsaminda elde edilen kisisel verilerin korunmasi konusunda 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) hiikiimlerine uygun hareket edeceklerini kabul
ederler.

MADDE 11 — Protokol Siiresi
Bu protokol imza tarihinden itibaren 3 yil siireyle gegerlidir.

Taraflarin mutabakati ile siire uzatilabilir.
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MADDE 12 — Fesih

Taraflardan herhangi biri protokol hiikiimlerine uyulmamasi durumunda yazili bildirimde
bulunarak protokolii feshedebilir.

MADDE 13 — Yiirtirliik

Bu protokol taraflarin yetkili temsilcileri tarafindan imzalandig tarihte yiirtirliige girer.

IMZA

Trabzon Universitesi
Turizm ve Otelcilik Meslek Yiksekokulu Midiri
Prof. Dr. Melike KURTARAN CELIK

Trabzon Universitesi

Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programi
Staj Komisyonu Baskani

Ogr. Gor. Dr. Sevda KANCA

Trabzon Universitesi

Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi
Staj Komisyonu Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Giilay CAKMAK

TURSAB Dogu Karadeniz Bolge Temsil Kurulu
Baskan
Mehmet Ali TUNA
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EKLER
EK-1-STAJ UYGULAMA ALANLARI

Trabzon Universitesi Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu grencilerinin seyahat
acentalarinda gergeklestirecekleri staj faaliyetleri kapsaminda asagida belirtilen alanlarda

uygulamali egitim almalar1 6ngoriilmektedir.
Tur planlama faaliyetleri:

Ogrencilerin tur programlarinin hazirlanmasi, tur glizergahlarinin belirlenmesi, tur igeriklerinin

planlanmasi ve tur operasyon siireclerinin planlanmasina yonelik ¢alismalar1 kapsar.
Rezervasyon iglemleri:

Ogrencilerin ugak bileti rezervasyonlari, otel rezervasyonlari ve tur rezervasyonlarinin

gerceklestirilmesine yonelik islemleri 6grenmelerini kapsar.
Tur operasyonu:

Ogrencilerin tur organizasyonlarinin hazirlanmasi, tur programlarinim yiiriitiilmesi ve tur
operasyon siireglerinin yonetimine yonelik uygulamalar1 kapsar.
Miisteri iliskileri:

Ogrencilerin turist bilgilendirme faaliyetleri, miisteri hizmetleri siiregleri ve turizm
isletmelerinde miisteri memnuniyetinin saglanmasina yonelik uygulamalar1 6grenmelerini

kapsar.



TRABZON UNIVERSITESI .
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU I u RSAB
VE TURSAB DOGU KARADENIZ BOLGE TEMSIL ’
A .. DOGU KARADENIZ
KURULU ARASINDA IS BIRLIGI PROTOKOLU BOLGE TEMSIL KURULU

EK-2 - STAJ KONTENJANLARI

Bu protokol kapsaminda 6grencilerin staj yapabilecekleri isletme tiirleri ve yillik staj

kontenjanlar1 asagidaki sekilde belirlenmistir:
Seyahat acentalarinda yillik 30 6grenci staj yapabilir.
Tur operatdrlerinde yillik 10 6grenci staj yapabilir.

Belirlenen staj kontenjanlari isletmelerin uygunluk durumuna ve taraflarin karsilikli

mutabakatina bagl olarak artirilabilir veya yeniden diizenlenebilir.
EK-3 - STAJ YAPILABILECEK ISLETME TURLERI

Trabzon Universitesi Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu dgrencileri stajlarmi turizm
sektoriinde faaliyet gosteren ve ilgili mevzuata uygun olarak hizmet veren isletmelerde

gerceklestirebilirler.
Staj yapilabilecek isletme tiirleri asagida belirtilmistir:
Seyahat Acentalar

1618 sayil1 Seyahat Acentalar1 ve Seyahat Acentalar1 Birligi Kanunu kapsaminda faaliyet
gosteren ve TURSAB’a kayith A grubu seyahat acentalari.

Tur Operatorleri

Yurt ici veya yurt dis1 tur organizasyonlari diizenleyen ve turizm sektoriinde faaliyet gosteren tur

operatdrleri.




