T.C.
TRABZON UNIVERSITESI
Turizm Ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu
Muafiyet ve Uyum Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari

BIRINCI KISIM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac

Madde 1- Bu Usul ve Esaslarin amaci, Trabzon Universitesi Turizm ve Otelcilik Meslek
Yiiksekokulu’nda Muafiyet ve Uyum Komisyonunun ¢aligma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Usul ve Esaslar, Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Muafiyet ve Uyum
Komisyonunun olusumu, gorev, yetki, sorumluluk ve ¢alisma esaslarini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Usul ve Esaslar, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina Iliskin Yonetmelik ve Trabzon Universitesi Ders Muafiyeti ve Uyum islemleri Yonergesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanim ve Kisaltmalar
Madde 4- Bu esaslarda gegen;
(1) Universite: Trabzon Universitesi'ni,
(2) MYO: Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu'nu,
(3) MYO Yonetimi: Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Yo6netimini,
(4) Miidiir: Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Miidiirii'ni,
(5) Muafiyet ve Uyum Komisyonu: Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Muafiyet ve Uyum
Komisyonu'nu,
(6) Akademik Birim: Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yer alan boliim ve
programlari,
(7) Baskan: Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Muafiyet ve Uyum Komisyonu Bagskanini,
(8) Uyeler: Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Muafiyet ve Uyum Komisyonu Uyelerini,
(9) Raportor: Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Muafiyet ve Uyum Komisyonu Raportorii
‘nii ifade etmektedir.

(20) Muafiyet: Daha once alinmis ve basarilmis ders/derslerin yerine, kredi ve igerik
uyumuna gore o miifredatta bulunan ders/derslerin esdegerliginin kabul edilmesini,
(11) Uyum fIslemi: Trabzon Universitesine kayit hakki kazanan &grencilerin daha &nce

Trabzon Universitesi dahil herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan alip basardiklari ve muaf
sayildiklar1 derslere gére devam edecekleri yil1 belirleme islemini ifade eder.



IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma ilkeleri ve Gorevleri

Madde 5 - Komisyonun Olusumu ve Calisma Ilkeleri

(1) Muafiyet ve Uyum Komisyonu asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde olusturulur:

(a) Calisma grubu, Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu bagvuru yapilan bolimlerin dgretim
elemanlar1 arasindan boliim bagkani tarafindan gorevlendirilen bir bagkan, bir baskan yardimcisi
ile ilgili boliimii temsil eden en az bir 6gretim elemani ve bir raportdrden olusur.

(b) Komisyon, giindem olustugunda veya yilda en az iki kez komisyon baskaninin davetiyle iiye
sayisinin yarisindan bir fazlasi ile toplanir, salt ¢cogunlukla karar alir. Oylarin esit ¢ikmasi
durumunda ¢alisma grubu baskaninin oy kullandig1 tarafin goriisleri kabul edilir. Toplantiya
komisyon bagkani bagkanlik eder. Bagkanin olmadigi zamanlarda, baskan yardimcist ¢alisma
grubuna bagkanlik eder. Komisyon, yapilan degerlendirmeleri ve sonuglari bir rapor halinde
ilgili Bolim Bagkanligina sunar.

Madde 6- Uyelerin Gérev Siiresi
(1) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi iki (2) yildir. Gorev siiresi biten bir iiye yeniden
gorevlendirilebilir. Bir takvim yili icinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak {i¢ toplantiya
katilmayan tiyenin {yeligi kendiliginden diiser ve yerine ayni ydntemle yeni bir iiye
gorevlendirilebilir. Komisyon bagkaninin 6nerisi ve Miidiir'iin onay1 ile gerekli goriilen hallerde
komisyon iiyeliklerinde siiresi dolmadan degisiklik yapilabilir. Ogretim iiyesi/gdrevlisinin
komisyon iiyeliginden c¢ekilme istegi, komisyon baskaninin bildirimini takiben Miidiir'iin onay1
ile yiirtirliige girer.
Madde 7- Komisyonun Cahsma ilkeleri ve Gorevleri
(1) Uyum Komisyonu, 6grencinin muafiyet istedigi derslerle ilgili incelemeyi yapmak, muafiyet ve
uyum islemlerini sonuglandirmakla goérevlidir. Uyum komisyonunun hazirlayacagi oneri, ilgili yonetim
kurulunca degerlendirilerek karara baglanir. Muafiyet ve Uyum Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cergevesinde toplant1 ve caligmalarini gergeklestirir:
(a) Komisyon bagvuru siiresi bittigi tarihten sonra ilk bir hafta i¢inde toplanir.
(b) Komisyon uyum islemleri Trabzon Universitesi Ders Muafiyeti ve Uyum islemleri Yonergesine
‘ne dogrultusunda Ogrencilerin transkriptlerini ve ders igeriklerini, Meslek Yiiksekokulunun ders
kataloguna gore inceleyerek ¢’Ders Muafiyet Karsilastirma Tablosu’’ olusturur ve Meslek
Yiiksekokulu yonetim kuruluna sunar.
(c) Muafiyet ve Uyum Komisyonu, gorevlerine yonelik faaliyetleri gerceklestirmek icin belirlenen
giin ve saatte toplanir.
(d) Komisyon Boliim Bagskanliklarina kars1 sorumludur Boliim Baskanliklari tarafindan komisyon
faaliyetleri komisyon raporlari/dosyasi lizerinden izlenir.
(e) Komisyon boliim kurullari, kurulunda alinan kararlar1 Boliim Bagkanliklarina sunar ve onay alir.

Komisyon Uyelerinin Gorevleri

Madde 8- Muafiyet ve Uyum Komisyonu Baskaninin Sorumluluklari
(1) Muafiyet ve Uyum Komisyonunun belirlenen amag¢ ve gorevleri dogrultusunda caligmasini
saglamak,
(2) Muafiyet ve Uyum Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar1 *nin belirlenmesini saglamak,
(3) Komisyon toplantilarinin giindemini belirlemek,



(4) Komisyonu ¢alisma ilkeleri dogrultusunda toplantilar planlamak ve gergeklestirmek
(5) Komisyon raporlarin1 Boliim Baskanliklar1 araciligiyla Meslek Yiiksekokulu Yo6netim Kuruluna
sunmak.

Madde 9- Raportoriin Sorumluluklar:
(1) Komisyon igerisindeki gerekli yazigmalari ve gorevlendirme isleri yiiriitmek komisyon iiyeleri
arasinda iletisimi saglamak,
(2) Bolim Baskanliklarina sunulacak komisyon toplanti raporlarini hazirlamak,
(3) Komisyon toplant1 tutanaklarini1 dosyalayip arsivlenmesini saglamak.

Madde 10- Komisyon Uyelerinin Sorumluluklar

(1) Muafiyet ve Uyum Komisyonu’nun Usul ve Esaslari dogrultusunda yapilmasi gereken gorevleri
yerine getirmek,

(2) Komisyon Bagkani tarafindan belirlenen gérev dagilimini yerine getirmek,

(3) Komisyonun goérevleri dogrultusunda organizasyon planlama ve uygulama g¢alismalarina aktif
olarak katilmak,

(4) Komisyon faaliyetleri sirasinda gerekli durumlarda kurum igi ya da kurum dist ilgili kisi,
komisyon ile iletisime gegmek,

(5) Komisyon tarafindan planlanan organizasyon ve ¢alismalara katilim saglamak.

Madde 11-Basvuru

(1) Muafiyet bagvurulari, oOgrencilerin Trabzon Universitesinde egitim-6gretime basladiklari
yartythn ilk iki haftasi iginde Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Isleri Birimine
yapilir. Ogrencilerin sonraki yariyil veya yillarda yapacaklart muafiyet talepleri kabul edilmez.
Kaydini donduran ve izinli sayilan 6grenciler i¢in iki haftalik siire kosulu aranmaz.

(2) Bagvuru sahsen veya resmi vekiller tarafindan bir dilekge ile yapilmalidir. Ogrenciler bagvuru
dilekgelerinde, daha 6nce 6grenim goriilen yliksekdgretim kurumunda alip da basarili olduklar
derslerin hangilerinden muaf olmak istediklerini agikca belirtmeleri gerekir.

(3) Basvuru dilekgesinin ekine O6grencinin daha once Ogrenim goriilen yiiksekogretim kurumu
tarafindan onaylanmis (miihiirlii, kageli ve imzal1 veya e-imzali) ders igerikleri, disiplin belgesi,
staj bilgileri (kurum onayli) ve 6grenim belgesi (transkript) eklenmesi gerekir. Belgelerin eksik
olmas1 durumunda muafiyet bagvurusu isleme alinmaz ve degerlendirilmez.

(4) Muaf olunmak istenen bir dersin dili Tiirk¢e disinda bir dilde ise, 6grenci tarafindan, daha 6nce
dersin alindig1 yiiksekogretim kurumundan onayli Tiirkce ¢evirisi saglandigir takdirde
degerlendirmeye alinabilir.

(5) Aym1 anda bir 6n lisans ve lisans Ogrenimine devam eden Ogrenciler, kayitli oldugu
programlardan birinden almis olduklar1 dersleri, diger programin esdeger derslerine karsilik
muafiyet talebinde bulunamazlar.

(6) Ogrencilerin muafiyet ve uyum islemleri, basvuru siiresinin bitiminden sonraki iki hafta i¢inde
sonuclandirilir.

Madde 12- Muafiyet sinavlari

(1) Her egitim o6gretim yili basinda zorunlu hazirlik 6gretimi Ongodriilmeyen programlara yeni
kaydolan 6grenciler igin ilan edilen tarihlerde yabanci diller Yiiksekokulu tarafindan bir yabanci
dil yeterlilik sinavi yapilir bu sinavda mutlak degerlendirme yonetimine goére 100 iizerinden en
az 60 basar1 notu alan 6grenciler yabanci dil derslerinden muaf sayilir.



Madde 13- Ders muafiyet islemleri

(1) Muafiyet istenen dersin zorunlu veya se¢meli olmasi durumuna bakilmaksizin, daha 6nce
alindig1 yiiksekogretim kurumunda basarili olunmasi sarttir. Ayrica, muafiyeti istenen dersin
adinin, esdeger sayilacak ders ile birebir ayn1 olmasi da gerekmez.

(2) Muafiyet istenen dersin ders igerigi ve AKTS kredisi incelenir. Muafiyet istenen dersin AKTS
degerinin esdeger sayilacak dersin AKTS degerinden az olmamak sartiyla, muafiyet istenen
dersin igerigi ile esdeger sayilacak dersin igeriginin en az %75 ve lizerinde uyumlu olmasi
gerekir.

(3) Basarilan dersin AKTS degeri, muafiyet istenen dersin AKTS degerinden eksik olmasi
durumunda, basarilan dersin haftalik ders saatinin esdeger sayilacak dersin haftalik ders saatine
esit veya daha yiiksek olmasi sartiyla, basarilan dersin icerigi ile esdeger sayilacak dersin
iceriginin en az %75 ve iizerinde uyumlu olmasi durumunda degerlendirmeye alinir.

(4) Muaf olunan dersin not ¢izelgesinde sadece 100 iizerinden hesaplanan notlari varsa; 60’1n altinda
notla basarili olunan dersin harf notu CC, 60 ve iizerinde notlarla basarili olunan dersin harf notu
Universitemiz mutlak degerlendirme sisteminde yer alan araliklara gore belirlenir.

(5) Muaf olunan dersin not gizelgesinde yer alan harf notlar1 Universitemizde kullanilan harf
notlarindan farkli ve yiizliik notlar1 not ¢izelgesinde gdsterilmisse; yiizliik sistemdeki notlar esas
alinarak Universitemiz mutlak degerlendirme sisteminde yer alan araliklara gore harf notuna
doniistiiriiliir.

(6) Muaf olunan dersin not gizelgesinde yer alan harf notlar1 Universitemizde kullanilan harf
notlarindan farkli ve yiizliik karsiliklar1 not ¢izelgesinde gosterilmemis ise; ilgili yliksekdgretim
kurumunun harf not araliklar1 dikkate almarak Universitemiz mutlak degerlendirme sisteminde
yer alan araliklara gore harf notuna doniistiirtiliir.

(7) Muaf olunan dersin karsilig1 birden fazla esdeger dersler bulunuyorsa, bu derslere iliskin harfli
notlarin katsayilar1 yardimiyla agirlikli ortalamasi hesaplanir, sonuca en yakin harfli notu
belirlenir. Bir dersin, birden fazla derse esdeger sayilmasi durumunda ise, dersin harfli notu
esdeger derslere verilir.

(8) Atatiirk Ilkeleri ve Inkildp Tarihi, Tiirk Dili ve Ingilizce derslerden kredili olup olmadigina
bakilmaksizin basarili olmak kaydiyla muafiyet islemleri yapilir. Yillik alinan dersler iki
donemlik olarak sayilir.

(9) Muafiyeti istenen dersin Gilizel Sanatlar Boliimii veya Beden Egitimi Boliimii kapsamindaki
secmeli dersler olmast durumunda; igerik uyumuna bakilmaksizin, ders kredisinin
Universitemizdeki esdeger se¢meli ders kredisinden az olmamas1 durumunda G (Geger) notu ile
muaf olunabilir.

(10) Ogrencilerin muafiyet istedikleri ders, dersi aldiklari yiiksekdgretim kurumunun &lgme ve
degerlendirme sistemine gore “Basarili/Gecti/Yeterli” olarak degerlendirilmis ve harf notu
tanimlanmamis ise G (Geger) notu ile muaf edilebilir. “Kosullu/Sartli Basarili” bir dersin
muafiyet degerlendirmesi yapilmaz.

(11) Ogrencilerin daha 6nce dgrenim gordiikleri bir yiiksekdgretim kurumu tarafindan muaf edilmis
ders i¢in muafiyet istenmesi durumunda, dersin ilk kez basarildig yiliksekdgretim kurumundaki
kredi ve igerikleri esas alinir.

(12) Staj muafiyet islemlerinde, daha once miifredati kapsaminda staj yapilan bolim/program ile
devam edilen program ayni diizeydeyse ve stajlar esdeger mesleki tanima sahipse, stajin
kapsamina ve ig giinii sayisina gore devam edilen programdaki stajlardan kismen veya
tamamen muaf olunabilir. Bunun i¢in 68renciden staj evrakinin onayli bir niishasi istenir. Ayni



diizeye veya esdeger mesleki tanima sahip olmayan programlarda yapilan stajlar i¢in muafiyet
talepleri kabul edilmez.

(13) Ogrenim goriilen bdliimdeki 6n kosul gerektiren bir dersin muafiyeti i¢in, 6n kosul olarak

tanimlanan dersten de muaf veya basarili olunmas1 gerekir.

(14) Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan denkligi taninmayan yurtdigindaki herhangi bir

yiiksekdgretim kurumunda alinan dersler i¢in muafiyet ve uyum islemleri yapilmaz.
Madde 14- Uyum

(1) Ogrencinin egitim-6gretim programinda yer alan tiim dersler igerisinde muaf oldugu derslerin
toplam AKTS kredisine gore; 30 krediden az ise birinci sinifa, 30-89 kredi ise ikinci sinifa, 90-
149 kredi ise ti¢iincii smifa, 150 kredi ve tizeri ise dordiincti sinifa uyumlandirilir. Ancak ders
geeme yerine dogrudan donem gegme sisteminin uygulandigi birimlerde bu fikra hiikmii
uygulanmaz ve uyum islemi s6z konusu birimlerin mevzuatlarina gore yapilir.

(2) Ogrenci, kayitl oldugu programin toplam egitim-6gretim siiresinin en az yaris1 kadar bir siireyi
Universitemizdeki birimde gegirmesi ilkesi nedeniyle, muaf olunan ders kredi sayisi ilgili
programin ders planindaki derslerin toplam AKTS kredisinin yiizde ellisini gecemez.

(3) Muafiyet istenen dersler, kredi olarak toplam derslerin yarisindan fazla ise, 6grencinin muafiyet
istedigi derslerden en yiiksek nottan baslayarak muaf edilecek dersler belirlenir. Notlarin esit
olmas1 halinde ise kredi yiiksekligi dikkate alinir.

(4) Iigili yariy1l/y1lda muaf olunmayan dersler alttan ders olarak oncelikle alinir. Sinif gegme sistemi
uygulanan birimlerde Ogrenciler Oncelikle alamamis olduklar1 dersleri, bagvurduklari egitim
ogretim yilinda alirlar ve ancak bu durumda bir iist sinifa gecebilirler.

Madde 15- Muafiyet kararina itiraz
(1) Muafiyet ve uyum sonuglarina iligkin itirazlar, muafiyet isleminin kesinlesip 6grenciye teblig
edildigi tarihten itibaren yedi giin icerisinde Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Ogrenci
Isleri Birimine yapilir. Itirazlar, Muafiyet ve Uyum Komisyonu tarafindan incelenir ve sonug,
Meslek Yiiksekokulu Yoénetim Kurulunun onayiyla kesinlesir ilgili birimler tarafindan yedi giin
icinde sonuglandirilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Madde 16- Calisma Esaslarinda Degisiklik
(1) Bu esaslar tizerindeki degisiklik onerileri, Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Muafiyet ve
Uyum Komisyonu tarafindan hazirlanarak MYO Y 6netim Kuruluna sunulur.

Madde 17- Yiiriirliik
(1) Bu esaslar, Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi
tarihten itibaren ylirtirliige girer.
Madde 18- Yiiriitme
(1) Bu esaslar, Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu Midiirii ve Muafiyet ve Uyum Komisyonu
Bagkani tarafindan yiiriitiliir.



